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Dieses Reglement weist auf alle wesentlichen Bestimmungen zu korrektem Geschäftsgebaren hin, die die 

SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH von allen Mitgliedern der oberen Führungsebene erwartet. Zudem 

begründet es die Grundlage für weitere Maßnahmen innerhalb der SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH 

im Hinblick auf die Einführung einer am besten geeigneten Compliance- und Geschäftsethikkultur im ge-

samten Unternehmen. Die sechs nachstehenden Bekenntnissen beziehen sich auf das Unternehmen, alle 

Mitglieder der obersten Führungsebene und den Mitarbeitenden (oder Mitarbeiteräquivalente).

BESTIMMUNGEN ZU KORREKTEM GESCHÄFTSGEBAHREN

Dieses Reglement weist auf alle wesentlichen Bestimmungen zu korrektem 
Geschäftsgebaren der SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH hin.
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Die SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH wird das Wettbewerbsrecht in allen Beziehungen 

mit Wettbewerbern, Lieferanten und Kunden stets respektieren. Verstöße können 

schwere Sanktionen wie hohe Geldstrafen und strafrechtliche Sanktionen für die SMG 

Sportplatzmaschinenbau GmbH und den beteiligten Mitarbeitenden nach sich ziehen. Darüber 

hinaus sollte die SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH im Falle eines Verstoßes disziplinarische 

Maßnahmen gegen die beteiligten Mitarbeitenden verhängen. In dieser Hinsicht verpfl ichtet sich 

die SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH, die Mitarbeitenden entsprechend zu schulen, um ein 

umfängliches Verständnis des anwendbaren Wettbewerbsrechts zu gewährleisten.

01 01 ENGAGEMENT ZUR COMPLIANCE

02 02 ENGAGEMENT ZU FAIREM 
      WETTBEWERB

03 03 ENGAGEMENT ZUR 
      KORRUPTIONSBEKÄMPFUNG

04 04 ENGAGEMENT ZUR VERMEIDUNG 
      VON INTERESSENKONFLIKTEN

Die SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH wird jederzeit in Übereinstimmung mit den geltenden 

Gesetzen und Vorschriften handeln. Bei der Auswahl seiner Geschäftspartner verlangt die SMG 

Sportplatzmaschinenbau GmbH von seinen Partnern die gleichen Standards in Bezug auf die 

Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften. Darüber hinaus wird die SMG Sportplatzmaschinenbau 

GmbH eine angemessene Compliance-Kultur etablieren und/oder sicherstellen. Diese besteht 

aus folgenden Bausteinen:

Philosophie:Philosophie: Entwurf eines Verhaltenskodexes, der die Vision des Unternehmens in Bezug auf 

Integrität und Compliance-Kultur widerspiegelt

Menschen:Menschen: Implementierung einer Compliance-Funktion oder Zuweisung von Compliance-

Verantwortlichkeiten an ein bestehendes Mitglied der obersten Führungsebene

Maßnahmen und Verfahren:Maßnahmen und Verfahren: Ergreifen und umsetzen der erforderlichen Maßnahmen und Verfahren, 

wo dies aus der Perspektive des Risikomanagements vorgeschrieben oder empfohlen wird

Die SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH erwartet uneingeschränktes Engagement und umfassende 

Mitwirkung im Bereich der Korruptionsbekämpfung. Zudem wird es die notwendigen internen 

Kontrollmechanismen einrichten, damit eine unredliche Gewinnerzielung von seitens der SMG 

Sportplatzmaschinenbau GmbH und den Mitarbeitenden verhindert wird. Unzulässiges Verhalten in 

dieser Hinsicht kann nicht nur schwere aufsichtsrechtliche und/oder strafrechtliche Sanktionen für die 

SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH und die beteiligten Mitarbeitenden nach sich ziehen, sondern wirkt 

sich auch äußerst negative auf die Reputation der SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH aus. Daher wird 

die SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH (einschließlich seiner Mitarbeitenden) niemals explizit oder 

implizit einem Dritten fi nanzielle oder sonstige Vorteile anbieten, genehmigen oder gewähren, um ihn 

zu veranlassen, der SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH einen geschäftlichen Vorteil zu gewähren. Die 

Tatsache, dass ein solcher Vorteil direkt oder über einen Zwischenhändler gewährt wurde, macht keinen 

Unterschied. Umgekehrt wird die SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH und seine Mitarbeitenden auch 

niemals eine Vergünstigung annehmen, wodurch Dritte eine Vorzugsbehandlung erhalten könnten.

Die SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH verpfl ichtet sich, das erforderliche Bewusstsein für 

die Bedeutung der Vermeidung von Interessenkonfl ikten zu schaff en. Es wird zudem Richtlinien 

und Verfahren einführen, die es ermöglichen, potenzielle Interessenkonfl ikte off enzulegen und 

einen angemessenen Entscheidungsprozess im Falle eines (potenziellen) Interessenkonfl ikts zu 

gewährleisten.
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05 05 ENGAGEMENT ZUR INTEGRITÄT

06 06 ENGAGEMENT ZUR NACHHALTIGKEIT

Die SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH wird stets ehrlich und gewissenhaft im Einklang mit den 

höchsten ethischen Standards und Integrität handeln. Dabei wird es genau darauf achten, wie es 

seine Ziele erreicht. Jedes Verhalten, das gegen das Gesetz oder dieses Reglement verstößt, gilt 

defi nitionsgemäß als unethisches Verhalten und sollte jederzeit vermieden werden.

Die SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH muss sich den Komponenten der Nachhaltigkeit 

und der Gesellschaft im Rahmen seiner Wirtschaftstätigkeit voll bewusst sein. Folglich wird 

die SMG Sportplatzmaschinenbau GmbH bei der Ausübung seiner Geschäftstätigkeit, bei der 

Festlegung künftiger Strategien und bei der Entwicklung neuer Produkte oder Dienstleistungen 

seine Auswirkungen auf Gesellschaft und Umwelt stets berücksichtigen. Die schließt auch die 

Verpfl ichtung ein, potenzielle negative Auswirkungen (falls vorhanden) im gegebenen Kontext so 

weit wie möglich zu begrenzen.
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